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All ‘Albo online 

Al Sito Web 

Atti 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto- 

azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 

aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – 

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

 

TITOLO PROGETTO: Tutti insieme per crescere, imparare e condividere. 

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1119 

CUP: H54D25005350007 
 

DECRETO DI INCARICO AL PERSONALE ATA – COLLABORATORI SCOLASTICI 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO L’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi 

per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027; 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 

l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi 

Strutturali; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la candidatura n. 17437 dell’Istituto Comprensivo Aiello del Sabato prot. n. 101337 del 

13/06/2025; 

VISTA la Delibera n. 27 del Collegio dei Docenti del 30/06/2025;  

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 47 del 26/06/2025; 

VISTA la notifica del Ministero dell’Istruzione e del Merito Unità di missione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 del 26/06/2025 

con la quale si autorizzava il progetto per un importo pari a 79.944,00 euro; 

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

VISTO il D.lgs 165/2001 - “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il D.I. 129/2018 - “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
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VISTO il Programma Annuale 2025; 

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 10513 del 10/07/2025; 

VISTA la determina di nomina a RUP, prot. n. 10544 dell’11/07/2025; 

RILEVATA la necessità di assegnare l’incarico al personale ATA – Collaboratore scolastico – 

per garantire l’apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento 

dei moduli formativi del progetto “Tutti insieme per crescere, imparare e condividere”, per un 

totale complessivo di max 420 ore da rapportare comunque alle ore effettivamente svolte e 

risultanti dai timesheet dei vari collaboratori scolastici; 

VISTO il proprio avviso interno di selezione del personale ATA – Collaboratori scolastici - prot. 

n. 2487 del 24/02/2026;  

VISTE le dichiarazioni di disponibilità pervenute entro la data fissata per la scadenza; 

PRESO ATTO che sono pervenute candidature in numero sufficiente a coprire le figure necessarie 

allo svolgimento del progetto; 

RITENUTO pertanto di poter procedere alla assegnazione degli incarichi; 
 

 

DECRETA 
 

Art.1 Premesse 

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

Art. 2 Incarichi 

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, 

pari opportunità, gli incarichi ai collaboratori scolastici che hanno dichiarato la disponibilità entro 

la data di scadenza dell’avviso interno prot. n. 2487 del 24/02/2026; 

Art. 3 Ore di impegno e Importo 

Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore come da calendari dei singoli moduli formativi 

assegnati, da ripartire tra i collaboratori scolastici che si sono resi disponibili. Per le ore assegnate 

il compenso previsto è quello determinato dal CCNL.  

Art. 4 Natura dell’incarico  

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto così come richiamato in avviso e 

come definito nelle successive lettere di incarico.  

Art. 5 Durata dell’incarico  

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dal 9 marzo 

2026 fino al termine del progetto. 

Art. 6 ore di incarico e risorse economiche  

L’incarico è da prestare presso le sedi dell’istituto in relazione alle necessità del progetto e secondo 

il calendario di massima già comunicato per i singoli moduli formativi; il calendario potrà subire, 

per esigenze didattiche, variazioni in corso di esecuzione e le modifiche saranno comunicate.  

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi indiretti” del progetto.  

Art. 7 Pagamenti  

Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet 

regolarmente compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIM.  

 

 

 

 
        Il Dirigente Scolastico  

           Prof.ssa Elena Casalino 

  Documento prodotto e conservato in originale informatico  

firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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